A GINOP-1.2.8-20 és VEKOP 1.2.6-20 palyazatokhoz igénybe vehetd
szolgaltatasok jegyzéke
Segédlet

Az osszesen 50 milliard forint értéki{i GINOP 1.2.8-20 és VEKOP 1.2.6-20 "Mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok modern lizleti és termelési kihivasokhoz valé alkalmazkodast
segitd fejlesztések tamogatasa” cimi palyazati felhivasok a vallalkozasok
hatékonysaganak ndvelését, a munkahelyek megtartasat és uj munkahelyek teremtését
segitik. A GINOP 1.2.8. konstrukcio keretében a palyazatok benyujtasara 2020. majus
29-t6l, a VEKOP 1.2.6-20 esetén 2020. junius 10-t6l van lehetéség.

Feltételesen visszatéritend6 tamogatast nyujtdé palyazatokrél van szo, azaz a vallalkozasok
visszatéritendd forrast kapnak, amely a palyazati kiirasban szereplé kritériumok teljesitését
kovetden valik vissza nem téritend6 tamogatassa (lasd Palyazati felhivas 4.4.2.2 fejezet).

A kovetkezékben bemutatjuk, hogy a palyazati felhivasok ,,4.4.2.4.1. Az eredményességi
méréshez kapcsolédé informaciok” ,a) Technoldgiai és szervezeti megujulas
végrehajtasa” keretében az atfordulas teljesitéséhez szilkséges pontok mely
szolgaltatasokbol gyijthetéek dssze:

I. A vallalkozas igénybe vett vallalati megujulast és technologiavaltast segitd
szolgaltatast (igénybevétel esetén 5 pont)

Az I. pontban felsoroltak kézil a vallalkozas tébb programon is részt vehet, ugyanakkor
ezekért maximum 5 pont vehetd§ igényre. A szolgaltatasok igénybevételérdl a
szolgaltatast nyujté szervezet allit ki igazolast a vallalkozas szamara, a teljesités az
Iranyité Hatésag szamara ezzel igazolhatd. Az igénybe vehetd szolgaltatasok:

GINOP-1.1.3 — Egyéni konzultaciok (1-2 éra) Online vagy személyes konzultacié egy
vallalkozasfejlesztési szakértével. Cégvezetbknek, funkciondlis vezetéknek vagy
bizonyos munkatarsaknak javasolt vallalkozasfejlesztési és/vagy technolégiavaltassal
kapcsolatos tanacsadas. Cél a vallalkozasvezetési eszkoztar bévitése, szakmai
segitségnyujtas az egyes vallalkozasok lehet6ségeib6l és kihivasaibdl adodo
témakban, tamogatas a fejlesztési lehetéségek feltarasaban. Elérhet6 varhatéan 2020.
szeptembertdl. www.itka.hu

GINOP-1.1.3 - Mintaiizemi latogatasok (4 6ra / alkalom) A mintaizemben,
mintagyarban vagy mintamihelyben tett latogatas a szervezet torténetét, az atvételre
érdemes technologiakat, szervezési megoldasokat mutatja be. Ezt kovetben a
vendéglaté és a latogatd atbeszélik a latottakat és azok atvételének elényeit, korlatait.
Azoknak a cégvezetbknek vagy alkalmazottaknak javasolt, akik ugy szeretnének
fejlédni, hogy megismerik masok tapasztalatait, j6 gyakorlatait. Az a cél, hogy a
résztvev8k masok példain keresztil jobban megértsék sajat céguk helyzetét és
mikodését, jobban lassak fejlesztési lehetéségeiket, illetve hasonlé gondolkozasu
cégek vezetbivel ismerkedhessenek meg. Elérhetd varhatéan 2020. szeptembert6l.
www.ifka.hu

GINOP-1.1.3 — Mihelymunkak (4 6ra / alkalom) 8-15 f6s, csoportos programok,
melyek résztvevéi konkrét vallalati mikodési kérdéseket beszélnek at adott témak
mentén. Cél, hogy a résztvevék jobban megismerjék az adott témat és a hozza
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kapcsolédd eszkdzoket, mas cégek hasonld helyzetre adott valaszait. Elérhetd
varhatéan 2020. szeptembertdl. www.ifka.hu

GINOP-1.1.3 - Szakmai rendezvények Egy-egy tématerilet (Uj technoldgiak, Gzleti
eljarasok, modellek, vallalati sikertorténetek) megismerésére szolgal, eléadasokkal,
kerekasztal beszélgetésekkel. Cél a legfrissebb ismeretek, trendek bemutatasa a
vallalkozasok fejlesztése szempontjabdl legfontosabb témakban és a kapcsolatépités.
Elérhetd varhatéan 2020. szeptembertél. www.ifka.hu

GINOP-1.1.3 - Tréningek (8 ora/alkalom) Egynapos, csoportos, tudas- és
ismeretbévité programok. Az adott vallalati terllet jobb megismerését szolgaljak.
Azoknak a vezet6knek javasolt, akik mélyebben szeretnék megismerni az egyes
szakteruletek sikeres gyakorlatait és f6bb eszkozeit. Cél, hogy a vallalkozasok szakmai
tdmogatast és inspiraciot kapjanak mikédésik sikeressé tétele érdekében. Elérhetd
varhatéan 2020. oktdbertdl. www.ifka.hu

GINOP-1.1.3 — Szakmai versenyek A résztvevok a kitizott Uzleti, technoldgiai
kihivasokra dolgoznak ki valaszokat — példaul a verseny kiirasaban megfogalmazott
célt szolgalo termékek, szolgaltatasok koncepcidjat, technoldgiai vagy szervezeti
megoldast, Uzleti tervet. A szakmai versenyek elénye, hogy 0Osztonzi kreativ
megoldasok kidolgozasat, az ehhez szUkséges képességek elsajatitasat, a
kapcsolatépitést és a dijazottak ismertté valasat. Elérhetd varhatéan 2020.
decembert6l. www.ifka.hu

GINOP-1.1.3 - Kulféldi tanulmanyutak (2-3 nap) Egy-egy kulféldi tanulmanyut
keretében tobb olyan gyar- vagy Uzemlatogatas, amelyek Magyarorszagon még nem
elterjedt technoldgiat, modszertant vagy megkdzelitést hasznalnak. Javasolt olyan 10
f6 feletti gyartd vagy szolgaltatd cégeknek, akik nyitottak a kilféldi agazati vagy iparagi
mintakbdl valé tanulas irant. Cél a jél mikdédd kulfoldi gyakorlatok megismertetése,
kapcsolatok épitése hasonld érdeklédésl kilféldi és hazai vallalkozokkal. Elérhetd
varhatéan 2020. decembertél. www.ifka.hu

GINOP-VEKOP 1.1.2 — Vallalkozéi mentoralas — mentori szerep (6-12 honap) A
mentorok orientacids tréningeken, tudasmegoszté alkalmakon vehetnek részt,
amelyek kiegészitik a mentoralasi folyamatot és sajat fejlédésiiket segitik el6. Olyan
vallalkozoknak, vezetdknek javasolt, akik legalabb 5 éves vallalkozéi tapasztalattal,
legalabb 5 f6s csapat vezetésében szerzett gyakorlattal és kiterjedt kapcsolati tékével
rendelkeznek. Cél a kapcsolati haldé bévitése, mas iparagi szereplék megismerése és
a tudasbdvités, amely a mentor személyes fejl6dését és a képviselt cég mikodését
tamogatja. Folyamatos jelentkezés: www.vallalkozztudatosan.hu

GINOP-VEKOP 1.1.2 - Vallalkozéi mentoraldas — mentoralt vallalkozas (6-12
hénap) A mentoralt vallalkozas az igényeire szabott egyéni fejlesztési terv mentén, a
mentor jelenlétével folyamatos tamogatast kap a fejl6édéséhez. A személyes
mentoralasi folyamatot kiegészitik a tudasmegosztd alkalmak és egyéni szakmai
tanacsadas. Foként fiatal-, n6i-, és generaciovaltd vallalkozasoknak javasolt, akik
tovabbi fejlédéséhez kilsé tamogatas sziikséges, illetve olyan vallalkozok szamara,
akik a cég tulajdonosi és/vagy menedzsment funkcidit részben vagy egészben tovabb
kivanjak adni a kovetkez6 5-10 évben. Cél a kapcsolati halé bdvitése, a
tapasztalatcsere, a jo-gyakorlatok implementaldasa a mentoralt vallalkozas
mikodésében. Folyamatos jelentkezés: www.vallalkozztudatosan.hu

GINOP-VEKOP 1.1.2 - Vallalkozéi mentoralas — szakmai konzultacié (1-2
ora/alkalom) A szakmai konzultaciokon a vallalkozas életét befolyasolé egyedi
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problémak feldolgozasara van lehetéség. Olyan vallalkozasoknak javasolt, amelyeket
fokozottan érintenek a COVID-19 jarvany kedvezétlen gazdasagi hatasai, vagy
intenziven alkalmazkodniuk kell a megvaltozott kérilményekhez, és emiatt kilsd
szakértéi segitséget kivannak igénybe venni. Folyamatos jelentkezés:
www.vallalkozztudatosan.hu

GINOP-VEKOP 1.1.2 — Beszallitéi mentoralas (11 alkalom / legalabb fél év) A
beszallitéi mentoralas célja, hogy a mentoralt vallalkozasok szakszeri( segitséget és
tdmogatast kapjanak abban, hogy termelésikkel és/vagy szolgaltatasaikkal be
tudjanak lépni a hazai, illetve az unids beszallitéi lancokba, vagy a mar meglévé ilyen
iranyu tevékenységliket tovabb fejleszthessék. A szolgaltatas igénybe vétele
kozvetlenul beszallitova valas el6tt allo, vagy beszallitoi részesedését ndvelni kivand
kis- és kdzépvallalkozasoknak javasolt azzal a céllal, hogy beszallité-fejlesztési tervet
is készitsenek. Folyamatos jelentkezés: www.vallalkozztudatosan.hu

GINOP-VEKOP 1.1.2 - Kiilpiaci mentoralas (11 alkalom / legalabb fél év) A kilpiaci
mentoralas célja, hogy 0sztdndzze a kis- és kdzépvallalkozasok nemzetkdzi piacra
Iépését, szélesitse az exportképes vallalkozasok korét, a mar exportalé vallalatok
szamara segitséget nyujtson tevékenységik bévitéséhez. Kilpiacra lépés elbtt allo,
vagy kulpiaci részesedését ndvelni kivano kis- és kdzépvallalkozasoknak javasolt. Cél:
export terv elkészitése. Folyamatos jelentkezés: www.vallalkozztudatosan.hu

GINOP-VEKOP 1.1.2 - Pénzugyi szemléletformalas (online + legalabb 2
tanacsadasi alkalom) A pénzigyi szemléletformalas célja, hogy a kkv-k minél
szélesebb korét elérve adjon at olyan ismereteket, amelyek hozzajarulnak a
vallalkozasok tudatos finanszirozasi dontéseihez, a megfelel finanszirozasi eszk6zok
bevonasahoz. A szolgaltatas kulsé finanszirozasi igénnyel rendelkezd kkv-knak
javasolt. Célja, hogy a vallalkoz6 személyes tanacsadas altal tajékozottsagot nyerjen
a pénzugyi finanszirozasi lehet6ségek terén. Folyamatos jelentkezés:
www.vallalkozztudatosan.hu

GINOP-1.1.10 - Cégdiagnosztikai szolgaltatds generaciovaltas elétt allé
vallalkozasok szamara (diagnosztika: 2 nap, cégatadasi folyamatterv kidolgozasa:
egyeztetés szerint) Olyan generaciévaltas elétt, illetve alatt allé kkv-k szamara javasolt,
akik a kovetkezd 5 évben tervezik a cégtulajdon atadasat, illetve a cégatadasi folyamat
megkezdését. Cél a pénzigyi atvilagitas, technolégiai fejlettségi szint, illetve
szervezetfejlesztési szempontu felmérés. A folyamat része szakértéi tamogatas
nyujtasa a cégatadasi folyamatok lebonyolitdsdhoz és az atadasi folyamatra torténd
felkészités. Elérhetd: 2020. szeptember 1-t6l. www.itka.hu

GINOP-1.1.10 - Cégdiagnosztika és elbrejelzés ujrakezdé vagy valsagba
sodrodott, valtozas el6tt allé vallalkozasok szamara (diagnosztika: 3 nap,
atalakitasi/megujulasi terv kidolgozasa és megvaldsitasa: egyeztetés szerint)
Ujrakezdé vallalkozok, illetve jelenlegi kkv vezetSk/tulajdonosok szamara javasolt, akik
elakadast éreznek cégik fejlesztésében, ndvekedésében. Megfeleld eszkdz lehet
tovabba a nem stabilan, nem gazdasagosan és nyereségesen mikodé vallalkozasok
szamara, akik szeretnék megmenti cégiket a felszamolastél, tovabba a gazdasagi
valsag altal sujtott kkv-k szamara. Cél a teljeskorl atvilagitds: pénzigyi,
szervezetfejlesztési szempontu felmérés, piaci helyzet elemzése, amelyhez
kapcsoléddan atalakitasi/megujulasi terv készll a cég szamara. Elérheté varhatéan
2020. szeptembertél. www.ifka.hu
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GINOP-1.1.7 — ELITE képzés (1,5 - 2 év) A nemzetkdzi képzési program keretében
olyan témakat dolgoznak fel a résztvevék, mint a stratégiaalkotas, az innovacio, a
ndvekedés lehetéségei nemzetkdzi szintéren, a kilonféle szervezetiranyitasi modellek,
a tbkebevonasi lehet6ségek, munkavallalok 6sztonzése. Nagy ndvekedeési potenciallal
rendelkezd vallalkozasoknak javasolt, amelyek terveik megvalésitasahoz kilsé
finanszirozas igénybeveételét tervezik, vallalatiranyitasi ismereteiket szeretnék béviteni,
generaciévaltas szakaszaban vannak, vagy nemzetkdzi kapcsolatrendszeriket
bévitenék. Cél a hosszu tavu vallalati vizid és misszi6 megalkotasa. A folyamat
eredménye a vallalati célhoz vezetd akcidterv Osszeadllitasa és a vallalati stratégiai
tervezés bevezetése. Tovabbi informacié: www.bet.hu

GINOP-1.1.7 — Toézsdei felkésziilés mentor program (1 — 1,5 év) A projektben
résztvevd kis- és kozépvallalkozasok a szabalyozott piacra vagy MTF platformra
torténd bevezetést segitdé szakmai tanacsadast és szolgaltatasokat vehetnek igénybe.
A tézsdére 1épést tervezb olyan érett hazai kis és kdzépvallalatok szamara javasolt,
amelyek nyitottak a transzparens t6zsdei mikodésre, de anyagi vagy tudasbeli
hianyossagok miatt nem vallalkoztak a t6zsdei felkészulési folyamat megkezdésére.
Cél a tézsdei bevezetés, mely soran az igénybe vett tanacsadasi tevékenység 50%-0s
finanszirozasa (maximum 40 millidé forint értékig) biztositott. Tovabbi informacio:
www.bet.hu

Fejlesztési terv — Technolégiai és szervezeti megujulas médszeres megtervezése
(igénybevétel esetén 10 pont)

Az 1l. pontban felsorolt két fejlesztési terv kozul a vallalkozas tobb tipusut is elkészithet,
ugyanakkor ezekért maximum 10 pont adhaté. A szolgaltatasok igénybevételérdl a
szolgaltatast nyujto szervezet (mindkét esetben az IFKA) allit ki igazolast a vallalkozas
szamara, a teljesités az Iranyitd Hatésag szamara ezzel igazolhatd. Az igénybe vehet6
szolgaltatasok:

GINOP-1.1.3 — Egyéni fejlesztési tervek (iddigénye a vallalkozas szamara 1-2 nap)
Vezetett fejlesztés egy sikeres fejlesztés megalapozasahoz. Olyan cégvezetSknek
javasolt, akik modszeresen kivanjak attekinteni sajat céguk mikoddését, és akik ez
alapjan kivannak a vallalkozasra szabott fejlesztési tervet késziteni. Cél: atfogd kép
kialakitasa a cég fejlettségérdl és miikddésérdl, és ez alapjan az egyéni fejlesztési terv
megalapozasa.

Megvalésitasa a kdvetkez8, egymasra éplld elemekbél tevédik dssze:

a) Az IFKA Projekt tervezési segédletének el6zetes kitdltése (valaszthatd, nem
kotelezd elem). Célja, hogy segitséget nyuljtson a palyazoknak fejlesztési
elképzeléseik strukturalasaban, az elérendd célok és az ezek elérését szolgald
fejlesztések meghatarozasaban, illetve a varhaté hatasok azonositasaban. A
segédlet hozzajarul a jelen felhivasba vald palyazas hatékonysagahoz, az projekt
el6készitd munkalapokbdl, projekt koltségvetés tervezdbdl, illetve Osszesitd
lapokbdl all. A segédletben talalhatd a tervezett fejlesztés(ek) szakmai
elbkészitéseét és atlathatosagat egyszerl kérdésekkel tamogatjak. Elérhetosége:
https://vali.ifka.hu/hu/page/palyazati-felhivasok.

b) GINOP-1.1.3 — Szervezeti felmérés (kotelez6 elem a végleges Fejlesztési Terv
elkészitéséhez, idGigénye a vallalkozas szamara: 1-2 6ra). A program szakértdi
altal végzett komplex értékeld eljaras, amelynek elsé eleme egy vallalati mérettél
flugg6 onértékeld kérddiv kitdltése, 4 pilléer mentén: Szervezetfejlesztés, Piac és
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Ugyfélmenedzsment, Folyamatfejlesztés, Uzleti modell és menedzsmentje.
Masodik |épése egy vallalkozasfejlesztési szakértével folytatott konzultacié az
értékelés eredményeirdl és a tovabblépés lehetséges iranyairdl.

c) Fejlesztési Terv elkészitése (kotelezé elem): a szervezeti felmérésen és a
Projekt tervezési segédleten alapuld, cégre szabott terv. Szabadon igényelhetd
hozza konzultacié, miihelymunka vagy tréning, de elkészithetd 6nalléan is, kiilsé
szakértdi tAmogatas nélkil. Szakmai felllvizsgalata az IFKA hatékore.

GINOP 1.1.4-16 - Vallalati diagnosztika (helyszini egyeztetés szerint, egynapos
felmérés, a fejlesztési terv kidolgozasa cégfiggd — jelentkezésre a Magyar Multi
Program keretében volt lehetéség). A Magyar Multi Program keretében
egyuttmikodési megallapodast kotott vallalkozasok részére az IFKA atfogd vallalati
diagnosztikai szolgaltatast biztosit. A diagnosztika keretében vallalkozasfejlesztési
tanacsaddk azonositjak az egyes cégek fejlesztési lehetbségeit €s szikségleteit, ezek
alapjan cégre szabott fejlesztési terv készlil a programba bevont vallalkozasok részére.
Javasolt a Magyar Multi Program keretében fejlesztési tervet kapott, de a raépulé
felhivasokra (GINOP 1.2.7-19 és GINOP 1.1.8-19) tamogatasi kérelmet be nem nyuijtott
vallalkozasok szamara.

Mar megvalositott fejlesztések igazolasa (maximum 10 pont)

A vaéllalkozas altal az alabbi terlleteken — a GINOP-1.2.8 benyujtasa utan, vagy a benyujtas
el6étt legfeliebb egy évvel megkezdett, és azdta mar megvaldsult — igazolt fejlesztések
fogadhaték el az eredményesség mérési kritériumok értékelése soran:

— szervezetfejlesztés,

— piaci kapcsolatok, Ggyfélmenedzsment,

— értékteremt6 folyamatok (termelés vagy szolgaltatas),
— Uzleti modell és menedzsmentje.

Az igazolas maodjai:

o Sajat felel6sseégre térténd nyilatkozat: a palyazénak nyilatkozni kell, hogy mely
terlleteken végzett fejlesztést és pontosan mit, és ezt megfeleléen részletezett
alvéllalkozoi szamlaval vagy sajat teljesitésrél szold belsd elszamolassal kell
igazolni. A nyilatkozatot a fejlesztést igazol6 személynek is ala kell irnia, vagy a
fejlesztést végz6 szolgaltatd részérdl a fejlesztést igazol6 dokumentumot,
tanusitvanyt kell csatolnia. Javasolt ugyanakkor az IFKA altal elérhetve tett
Projekt tervezési segédlet alkalmazasa.

o A fejlesztések igazolasa az IFKA éaltal: a palyazé az IFKA erre vonatkozo
modszertani sablonja alapjan is bemutathatia a fejlesztést, és annak
megvaldsulasarodl — a fejlesztés tartalmanak attekintése alapjan — az IFKA ad ki
igazolast. Ha a kordbban megvaldsitott fejlesztéseket a palyazo cég az IFKA-n
keresztul kivanja igazolni, akkor a fentebb mar bemutatott Projekt tervezési
segédletben foglaltakhoz igen hasonld, csak éppen a multra vonatkozé
kérdésekre kell majd szamitania. Ez értelemszer(ien tébb utélagos konzultaciot



és szakmai munkat jelent a palyazoé cégeknek. Mindezek alapjan javasoljuk a PTS
elézetes kitoltését. Elérhetésége: https://vali.ifka.hu/hu/page/palyazati-felhivasok

Az IFKA altal nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatos technikai tudnivalék:

a) A mar elérhetd szolgaltatisok mellett az IFKA uj, fentiekben részletezett
szolgaltatasainak igénybevételére elbrelathatdlag 2020 szeptemberétdl 2022
augusztusaig lesz lehet6ség. Elbzetesen regisztralni 2020 juniusatdl lehet a
Vallalkozéi Informacié (VALI) portalon (https://vali.ifka.hu/).

b) Az igénybevétel menete:

I.  Regisztracié (ASZF felfogadasa, sajat profil kialakitasa)
Il.  Szolgaltatas foglalasa (idépontfoglalas)
lll.  Szolgaltatas igénybevétele
IV. Szolgaltatas igénybevételének igazolasa

c) A szolgaltatasok azok szamara téritésmentesek, akiknek

o rendelkezésére all un. ,csekély 6sszegl tdmogatasra” (de minimis) fordithatd
keretuk (255/2014. (X.10.) Korm. rendelet 7. § 23. pont),

vagy

e indulé vallalkozasoknak nyujtott tamogatasban részestlhetnek (255/2014. (X.
10.) Korm. rendelet 7. § 6.pont).

Az eurdpai unios palyazatokbal vallalkozasoknak kinalt szolgaltatasok egy része “tovabbadott
tamogatasnak” minésll, azaz a palyazok felé azért lehetnek téritésmentesek, mert, tébbek
kozott, a fenti két keret terhére szamolhatok el. Az igénybe vevének tehat nem kell értiik fizetni,
de a tamogatas altaluk nyilvantartandé ,kerete” csdkken. A szolgaltatasok értékét minden
esetben elbzetesen teszi k6zzé az IFKA, hogy szamithaté legyen a fennmarado6 tamogatasi
keret.

Azon vallalkozasok, amelyek vagy nem rendelkeznek mar egyik tamogatasi kerettel, vagy nem
tartoznak a program korabban megjel6lt célcsoportjaba, a szolgaltatasokat piaci alapon
vehetik igénybe.


https://vali.ifka.hu/hu/page/palyazati-felhivasok
https://vali.ifka.hu/

